АДМИНИСТРАЦИЯ 

СРЕДНЕОЛЬШАНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА  КУРСКОЙ  ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от     27 февраля 2013 года                                                                               № 10

   Об утверждении перечня выплат  

стимулирующего характера

 в сфере культуры по администрации 

Среднеольшанского сельсовета

Пристенского района  Курской области.

     Во исполнение Постановления Администрации Курской области от 14.12.2012 г. № 1084-па «Об утверждении плана мероприятий по поэтапному повышению заработной  платы работников культуры и образования в сфере культуры», постановления Администрации Пристенского района Курской области от 29.12.2012 г. № 713  и в целях реализации Бюджетного послания Президента Российской Федерации «О бюджетной политике в 2013-2015 годах» от 28 июня 2012 года, Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,  администрация  Среднеольшанского сельсовета Пристенского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить перечень выплат стимулирующего характера  работников  культуры Среднеольшанского сельсовета Пристенского района Курской области. (Приложение № 1)

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Среднеольшанского сельсовета Озерову Е.М.

3. Постановление вступает в силу с момента его обнародования и распространяется на  правоотношения,  возникшие с  1 января 2013 года.

 Глава администрации Среднеольшанского

сельсовета Пристенского района:                                                                        В.Н. Мерзликин

                                                                                                                                     Приложение № 1

                                                                       Утверждено

                                                                                                                       Постановлением главы  администрации

                                                                                                         Среднеольшанского сельсовета

                                                                                        Пристенского района

                                                                                                                от «27» февраля 2013г.        № 10 

Перечень

Выплат стимулирующего характера  работникам учреждений культуры Среднеольшанского сельсовета 

 

	№ п/п
	Виды  выплат стимулирующего характера 
	Критерии установления стимулирующих  выплат
	    %  выплат  к окладу

	1
	 За  соответствие   должности(квалификации)  
	Имеющих  образование (высшее, профессиональное, прошедших курсы повышения квалификации  и т.д.) в соответствии с занимаемой  должностью
	до 50              

	2
	Интенсивность труда и высокие  показатели  результатов  работы

( в том  числе организация деятельности учреждения   по достижению  высоких результатов  на районном, областном, межрегиональном, Российском уровнях)
	Выполнение  муниципального  задания; 

участие в мероприятиях  за  отчетный  период , организация и проведение совместных мероприятий с выездом в другие  учреждения и т.д.

Удовлетворенность населения  качеством  предоставляемых культурных  услуг и качеством  обслуживания.
	 

 

 

до 50

 

 

 

 

 

	3
	Исполнительская  дисциплина 
	Соблюдение внутреннего  трудового распорядка, соблюдение сроков  сдачи статистических отчетов. 
	 

до 50

	4
	Организация  бесперебойной  работы  учреждения
	Осуществление постоянного контроля  за функционированием систем  отопления, пожарной сигнализации, технике  безопасности при работе с котлами  отопления и другими системами.
	 

 

    до  50

	5
	Высокий  уровень  организации работы с книжным фондом
	Организация  и подготовка методических материалов, художественной литературы, тематических выставок, нестандартных форм  досуговой   деятельности, экспериментальной работы.
	 

 

 

до 30

	6
	Почетное  звание  
	«Заслуженный», «Народный  артист»  и т.д.
	до35

	7
	Премирование
	По  итогам работы  за отчетный период (квартал, полугодие , год.) 
	   до100


 

